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El Seguro Social: Una Parte Importante de
la Planificacion Econdmica de la Mujer

Una de las decisiones mapersonas nacidas en 1960 o despuégnto por cada mes que usted reciba
importantes que una mujer tiene qu&, por ejemplo, usted nacié en 1948eneficios antes de llegar a la edad
hacer en planificar su futurmo seraelegible a beneficios compleompleta de jubilacién. Mientras
econdmico es decidir cuando deles de jubilacion hasta que tenga 66as se acerque usted a esa edad,
solicitar los beneficios de Segurafios. menos es la reduccién. Por
Social. ¢(Debe ella empezar a recifitfdmo Se Relaciona la ejemplo, para las personas que
un beneficio reducido a la edad de dad con los Beneficios nacieron antes de 1938, la reduccién
0 esperar a recibir un benefici o ) - es 20 por ciento a la edad de 62, 13
completo? Al decidir cuando debe solicitar 10 /30 por ciento a la edad de 63, y 6
Esta es una decision que no sierj¢éneficios de jubilacion de Segurg,3o por ciento a la edad de 64. Para
pre es facil y que depende de facteocial, usted debe considerar Coe”gﬁrsonas nacidas en 1938 o mas
rde,

res como (1) cuantos afios ella espetd decision afectara la cantidad d las reducciones seran

vivir y (2) cuanto dinero necesitd@neficio. Su beneficio sergnayores.

para ilevar el estilo de vida que ellfducido por un 5/9° de un uno por

desea.

(continla en la pagina 4

)

Planifique temprano—

y cuidadosamente

Pensar en las decisiones (
jubilacién puede ayudarle a decid
cual serd la mejor alternativa pa
usted cuando llegue a la edad

jubilacién. Por ejemplo, se sabe quie

las mujeres tienden a vivir md

tiempo que los hombres, pero usted

también debe considerar la histor
de longevidad de las mujeres en

propia familia. Si su abuela vivig
hasta los 90 afios, usted tiene may
proba- bilidad de tener un promed
de vida largo también.

Ademas, usted debe considerar
salud. Si usted es de edad madur
disfruta de buena salud, es posif
gue quiera continuar trabajando hg
ta que sea elegible a una jubilaciq
completa—o aun mas tarde.

Si no trabaja fuera de su hog4g
debe preguntarse si sus circunstd
cias econdémicas le permiten aplaz
sus beneficios de Seguro Social 4
sados en las ganancias de su esp

Actualmente, las personas que h
trabajado lo suficiente pagando S
guro Social pueden empezar a re

$SO0.

La Longevidad de la Mujer
Excede La del Hombre

jae Unas 50,000 personas en los
Estados Unidos actualmente
s tienen 100 afios o mas. Pero los
registros de Seguro Social
a indican que solamente 1 de cada
Ly 7 centenarios en los Estados !
Unidos es hombre. La cara
or anciana del pais es cada vez mas
o la de una mujer.

El Centro Nacional de Estadis-
5y ticas de Salud informa que una
L v mujer que llega a la edad de 65
|e anos ahora puede esperar vivirun
s- pbromedio de 20 afios mas. Para
n un hombre que llega a los 65 ]

afos, el promedio de vida es 4Una encuesta reciente por ung

e
r
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&
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;. afios menos de eso. Después @empaiiia grande de seguros prif

h- €s0, la diferencia en la longevivados encontr6 que “las mujeres
or dad de los sexos aumenta rapide€ sienten mucho menos preparg
a- mente. das que los hombres para la jubi
Por ejemplo, entre todas las petacion”. Sin embargo, dado el
Ln Sonas ancianas, el grupo que mlgcho de que, segun las estadist
L. rapidamente esta aumentando €8s, Ias mujeres pasaran ma
Li. el de personas de 85 afios 0 ma&mpo jubiladas, puede ser pru-

le De casi 3.3 millones de benefidente que ellas empiecen a planir

bir beneficios completos a la edad

65 afos. Pero la edad de jubilacign i
aumentara en pasos graduales empe-d€ €sa edad, unos 2.5 millone
zando en el afio 2003 hasta que I[e- SON MUJeres.

gue a la edad de 67 en 2027 para|as

ciarios actuales de Seguro SocifiFar para la jubilacion lo mas
pronto posible.
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del Seguro Social

David C. Williams, Inspector General de Seguro Social
Promete Persistencia en Eliminar el Fraude y Abuso

El Sr. David C. Williams fue La oficina del Sr. Williams se ocu-de beneficios de Seguro Social (ju-
nombrado Inspector General de fgara de las mismas responsabilidbdacién, sobrevivientes, incapaci-
Administracién de Seguro Sociatles que anteriormente tenia ldad) tiene sus vulnerabilidades, y
por el Presidente Clinton. Shirley Soficina del Inspector General detada uno es susceptible a activida-
Chater, la Comisionada de Seguiepartamento de Salud y Serviciades fraudulentas particulares.
Social, le dio el juramento el dia 1Humanos. La legislacion que con-Las investigaciones pueden revelar
de enero de 1996. virtié al Seguro Social en una agendolaciones multiples de la ley y las

El Sr. Williams trae a su nuevaia independiente en 1995 tambiérgulaciones. Algunos ejemplos
cargo mas de 28 afios de experien@stablecidé una oficina de inspectmon:

en ejecutar la ley. De 1989 a 199§eneral independiente para el Segus
fue Inspector General de la Comio Social.

sion Reglamentaria Nuclear, y sirvio Con su traslado al Seguro Social,e
de Director de la Oficina de Investiel Inspector General hara informes a
gaciones Especiales, para la Oficila Comisionada de Seguro Social y.
de Contabilidad General de 198&l Congreso. .
hasta 1989. Una de las responsabilidades de la

El nuevo Inspector General dijoficina del Inspector General es de-

que luchara para establecer un priectar fraude y abuso en los progra-,
grama riguroso y efectivo para ejenas de Seguro Social. Normalmente
cutar la ley con el fin de proteger losay dos clases de fraude y abuso en

someter pruebas de edad frau-
dulentas

usar multiples identidades para
obtener beneficios

jubilacion dudosa

usar evidencia médica falsa
para establecer elegibilidad a
beneficios de incapacidad; y
someter solicitudes fraudulen-
tas para obtener nimeros de Se-
guro Social

fondos federales dedicados a pret Seguro Social—la de expedir nu- a Oficina del Inspector General
veer beneficios a los trabajadores jmeros de Seguro Social falsos con ﬁtrmalmente hace trabajo inde-

]E)|Ia_<|j_os de {nct;e\paocl:ltados yha I?groposll:o dc(ia ct)btenet: beneft')c'os%.y.lg:endiente, pero a veces lleva a cabo
amilias de trabajadores que han fae ocultar datos sobre un beneficig;estigaciones en conjunto con

llecido. rio (por ejemplo, dejar de informab,,o < agencias federales para el cum-

al Seguros Social que un beneficigy: i
TABLA DE CONTENIDO rio ha muerto para poder seguir re I]|m|ento de laley.

biendo sus cheques de Seguro Social
fraudulentamente). Cada programa

e Como Aumentar Su
Beneficio de Seguro
Social.............. 3

 Informacién para
Padres de Bebés
Recién Nacidos

e Cambio de
Circunstancias Puede
Afectar la Elegibilidad
a Beneficios de
Seguridad de Ingreso
Suplementario . .. ... 4

» Computadoras
Facilitan Correcciones
al Registro de Seguro

Correo del Seguro Socialfue creado por la Administracion de
Seguro Social para ofrecer informacién pertinente y al dia, acerca de
los programas de jubilacion, sobrevivientes, incapacidad y Seguridad
de Ingreso Suplementario (SSI) asi como informacién importante
sobre Medicare.

Cada ediciéon deCorreo del Seguro Socialpresenta articulos que
sean de interés para sus constituyentes y clientes. El formato, listo para
camara, se presta a la insercion facil en sus propios boletines de
noticias. Se puede reproducir los articulos, dandole crédito a la Admi-
nistracion de Seguro Social. Agradeceremos que nos envie copia.

Correo del Seguro Socialesta disponible por el “Internet” del
servidor del Seguro Sociajue se llamaSocial Security OnlineLa
direccion eshttp://www.ssa.godel “world wide web”, y del “gop-
her” esgopher.ssa. gav

Sus comentarios y sugerencias son bienvenidos. Por favor, dirijase

Social . ... ... ... .. 5 al Editor,Correo del Seguro SocialSocial Security Administration,
o iaasien @ Office of Communications, 4-J-10 West High Rise, 6&8¥curity
" ) . Boulevard, Baltimore, Md. 21235. Teléfono: (410) 965-3980; Fax:
Espafiol Disponible (410) 965-3903.
por el Internet. . . . . .. 5
e Informacion de Seguro
Social para 1996. . . .. 6
v SEcy, ) ) o ) o
’Y/’W Social Security Administration/Office of Communications
Us.

4-J-10 West High Rise/6401 Security Boulevard/ Baltimore, MD 21235
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Como Aumentar Su Beneficio de Seguro Social

¢ Sabia usted que hay tres maneragéeibié un cheque no contaran paseguir trabajando y demorar sus be-
aumentar su beneficio de Segula reduccion. neficios de Seguro Social hasta des-
Social? Por ejemplo: Juan Pérez empiezapaés de la edad de 65. Usted recibe
Si usted empieza a recibir benefrecibir beneficios de Seguro Socialan aumento en su beneficio por cada
cios antes de cumplir los 65 afios, $os 62 afios. Un afio después, decides que demora su jubilacion des-
cheque se reduce un 5/9° de un uwmolver a trabajar. El gana tanto dpués de los 65 afios. El por ciento del
por ciento por cada mes que ustewtro que durante 9 meses no tieae@mento depende del afio en que na-
falta por llegar a los 65. Supongaderecho a recibir un cheque de Seqeié. Por ejemplo, las personas que
mos, por ejemplo, que usted empieza Social. Cuando cumple los 6Bacieron en 1938 reciben un aumen-
a recibir Seguro Social cuando cunafios, su beneficio es calculado de de 6.5 por ciento por cada afio que
pla los 62 afios. Sus beneficios smievo. El Sr. Pérez recibird un awemoran sus beneficios de Seguro
reducen por un 20 por ciento de laento de 5 por ciento en su benefic®ocial después de su edad completa
cantidad que hubiera recibido a lmensual de Seguro Social (5/9° dke jubilacion. Siusted nacio en 1943
edad de 65 (5/9° de un uno por cientm uno por ciento multiplicado poio mas tarde, su beneficio aumentara
multiplicado por los 36 meses qubbs 9 meses en que no recibi6 um 8 por ciento por cada afio que
faltan de los 62 a los 65 afios equivaheque de Seguro Social). demore su jubilacion.
le a un 20 por ciento). He aqui una segunda manera efPara méas informacion sobre los be-
Esta reduccion aplica solamente gue puede aumentar su beneficio: Béficios de jubilacion, llame o visite
los meses en que usted recibe wsted sigue trabajando después qagalquier oficina de Seguro Social o
cheque completo de Seguro Soci@mpiece a recibir beneficios, sigukame al nimero de teléfono gratis
Si usted recibe beneficios y tambiépagando impuestos de Seguro SbH-800-772-1213y pida el folletdu-
trabaja y gana mas de cierta cantital. La cantidad de su beneficio dsilacion (Publicacién nimero 05-
dad, puede haber algunos meses @alculada de nuevo para tomar €t0935). Las lineas telefénicas estan
gue no tiene derecho a su cheque dgenta estas ganancias adicionalesas ocupadas temprano en la sema-
Seguro Social debido a la cantidadependiendo de cuénto gana, su b y el mes.
de sus ganancias. Cuando lleguenaficio podria aumentar.
los 65 afios, su beneficio se calcularda tercera manera de recibir un be-
de nuevo, y los meses en que meficio de Seguro Social més alto es

Informacién Importante Para Padres de Bebés Recién Nacidos

¢ Tiene usted un bebé que nacié en 1995? Entomeoeas del dia. O, comuniquese con su oficina logal
debe saber que para que pueda reclamar a su Hel$eguro Social durante las horas laborables. Usfed
como dependiente en la declaracion de impuesiabira unaSolicitud para una Tarjeta de Seguro
sobre ingresos para 1995 (cuando hagaSecialque debe llenar y devolver. Tiene que presep-
declaracion en 1996), su hijo debe tener nimerataeel certificado de nacimiento original y un docut
Seguro Social. Se hace excepcion para los niflosmeato que pruebe la identidad del bebé, como upa
nacieron en noviembre o diciembre de 1995—Ifatura del doctor u hospital. Ademas, tendra quye
padres tienen hasta el afio siguiente para obtenestrar prueba de su propia identidad, como uma
numero de Seguro Social para su hijo. licencia de conducir. Después de someter estas prje-

Antes de este afio, un nifio no necesitaba un nunbe®Yy la solicitud, debe recibir la tarjeta del bebé ¢n
de Seguro Social hasta que cumpliera un afio. Ahdies semanas.
todo dependiente, sin importar su edad, debe terien muchos hospitales, cuando se registra el nagi-
un ndmero. miento del bebé, usted completa la solicitud neck-

Es facil obtener un ndmero para su hijo si todawaria para obtener un nimero de Seguro Sociallal
no lo ha hecho. Simplemente llame al numero mésmo tiempo. Usted no tiene que pagar nada |al
teléfono gratis de Seguro Social, 1-800-772-12h#&spital ni al Seguro Social por este servicio.
de lunes a viernes en cualquier momento, las 24
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Cambio de Circunstancias Puede Afectar la Elegibilidad
a Beneficios de Seguridad de Ingreso Suplementario

Posiblemente usted o alguien queSl. Desafortunadamente, ella npueden ser elegibles segun las reglas
conoce haya solicitado beneficios dmlicité de nuevo en el momento eactuales.
Seguridad de Ingreso Suplementargue sus recursos disminuyeron a meMuchas veces, las personas dejan
(SSl) en una ocasion y fuaos de $2,000. Y, desafortunadale solicitar de nuevo cuando ya pue-
denegado debido a que sus recursognte, este no es un incidentden ser elegibles porque anterior-
valian demasiado. Si el tiempo haislado. Hay otras personas que hamente su solicitud fue denegada.
pasado y su situacion ha cambiadsido denegadas en el pasado o g@emo resultado, ellos no reciben be-
quizas debe solicitar de nuevo.  anteriormente creyeron que no erareficios importantes: la elegibilidad
Recientemente, una viuda de edadegibles a SSI y han experimentadoSSI significa mas que los cheques
avanzada visité su oficina de Segurm cambio similar de circunstanciasiensuales. En la mayoria de los Es-
Social para inscribirse en el depésiigue les hace elegibles ahora. tados, también significa elegibilidad
directo al banco de su cheque menUnos de los cambios mas comunesMedicaid. Muchas veces, las per-
sual de Seguro Social. El repreen la vida de un individuo que puesonas que reciben SSI también tie-
sentante que le atendié noté que tken afectar la elegibilidad a SSI irmen derecho a los cupones de

cantidad de su beneficio mensual ectuyen: alimentos y otros servicios sociales.
$430. Le pregunto si ella se habiae una reduccién de ingresos o re-Si usted o alguien que conoce, ha
dado cuenta de que podria ser elegi- cursos sido denegado beneficios de SSI, fi-

ble a recibir beneficios de SSI. Ella« e] fallecimiento de un cényuge je€se en la situacion nuevamente. Si
le explico que habia solicitado SSl. yn cényuge ingresa en unainstids cosas han cambiado, verifique
hacia tres afios y que su solicitud fue tycign de cuidado de ancianoscon el Seguro Social si el cambio

denegada porque tenia demasiados |3 persona se muda a un estag{ﬁaa su elegibilidad a SSI. Es posi-
recursos—especificamente, tenia (jferente e que le haga un favor grande a otra
mas de $2,000 en su cuenta de bancq, 1ay¢s de los afios, los limites deersona o a usted mismo.

A

Desde entonces, habia gastado algifreso para elegibilidad a SSI han
dinero de su cuenta y ahora tenig;mentado. Las personas que no
menos de $2,000. El representantei?ajan elegibles en el pasado porque

dijo que ahora ella era elegible paigieron un ingreso demasiado alto

Planificacion Econémica de la Mujer

(continda de la pagina 1)

Aunque las personas que empieza_t'rén. Por otra parte, pugde ser ventg] Seguro Social
arecibir el Seguro Social ala edad geso que usted continGe trabajangdyede Ayudar
62 afios tienen un beneficio reducidbasta que llegue a la edad completa , .
ellas reciben beneficios durante 3@ée jubilacion, o mas tarde. Si sabe a qué beneficios de Seguro
meses mas que las personas que elsi usted trabaja después de la edgfcial usted es elegible, puede hacer
gen esperar hasta que tengan la edamnpleta de jubilacion, puede ayDas facilmente la mejor decision so-
de 65. Esto les da una ventaja ecomentar su beneficio de Seguro Socigf€ Su jubilacion. Simplemente llame
mica temporera que, dependiendo de dos maneras: (1) por cada afbnimero de teléfono gratis de Segu-
su registro de ganancias y la cantidadicional en que usted trabaja se aff§-Social, 1-800-772-1213 (disponi-
de su beneficio, podria durar mas dfe otro afio de ganancias a su regd® 24 horas al dia) y pida una
una década. También es importante, y eso significa un beneficio ma®eclaracion Personal de Ganancias
saber que una vez que usted decidio para la mayoria de las mujere¥;Calculo de Beneficios
recibir un beneficio reducido de Sg2) su beneficio aumenta un cierto
guro Social por jubilacién, no puedeorcentaje cuando usted demora su
cambiar de idea. Pero, si usted @sbilacién. Por ejemplo, si usted na-
elegible a un beneficio de viuda ¢i6 en 1943 o mas tarde, se afiade un
tiene suficientes créditos para recib& por ciento a su beneficio de Seguro
Seguro Social en su propio registr@ocial por jubilaciéon por cada afio
puede recibir un beneficio reducidadicional que trabaje.
de viuda y mas tarde recibir su propio
beneficio de jubilacion sin reduc-

& SECy,
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Las Computadores Facilitan Correcciones
al Registro de Ganancias de Seguro Social

¢ Se comunica usted con el Seguum error cuando compara sus regisabia que transmitirse a varias ofici-
Social de vez en cuando paraos con ladeclaracion que recibe dehs. Ahora, se corrige un error de un
verificar si su registro de gananciaSeguro Social, llame al nimero déia para otro. Usted puede pedir una
esta correcto? Si no, lo debe haceeléfono gratis que aparece en la déeclaracién impresa revisada.
Sus beneficios futuros de Segurdaracion. El representante de SeguPara obtener una copia de las ga-
Social se basan en las ganancias queSocial que contesta su llamada (hancias que actualmente estan acre-
aparecen en ese registro. Hmréa la correccion durante la llamalitadas a su numero de Seguro
importante que usted notifique ada si es posible; (2) le dira qué doc$ocial, tanto como un céalculo de sus
Seguro Social pronto si encuentm@entos usted necesita proveer corbeneficios futuros, llame al nimero
una diferencia entre su propiprueba de las ganancias correctake teléfono gratis de Seguro Social,
registro y la informacién que apareceomo un formulario W-2, una decla1-800-772-1213, y pida el Formula-
en la Declaracién Personal deracidn de impuestos o un talonario de® SSA-7004 Solicitud de Declara-
Ganancias y Célculo de Beneficjopago; o si es necesario, (3) le hackédn de Ganancias y Calculo de
gue muestra las ganancias una cita en su oficina local para erBeneficios La direccién en el Inter-
impuestos acreditados a su nameneendar el error. Antes de existir esteet para obtener esta solicitud es
de Seguro Social. programa de computadora, se tardattp://www.ssa.gav

Un nuevo programa de computaddran de 9 a 18 meses en corregir un
ra hace posible que el Seguro Sociagistro de ganancias. Los formula-
corrija su registro de ganancias casos de correccion tenian que com-
inmediatamente. Si usted encuentpetarse a mano, y la informacién

Informacion de Seguro Social en Espanol
Disponible por el Internet

El Seguro Social tiene una manetzeneficios—jubilacién, incapaci-debe conectar con el sitio del Inter-
nueva de ofrecer servicios al piblicdad, sobrevivientes y Seguridad deet, “Social Security Online” a una
de habla Hispana—el Internet. Comgreso Suplementario—a areas dke las siguientes direcciones:
el fin de responder a la demandaterés especifico con titulos como
creciente para servicios en espafi@] Seguro SocialLo Que Cada http://www.ssa.gov; o
el Seguro Social actualmente tiendujer Debe Saber; Si Usted Trabajagopher.ssa.gav
disponible por el Internet materialeBor Cuenta Propia; Trabajadores
de informacion publica, incluyenddomésticos; Una Guia Para Agri- Usted puede lograr acceso a Social
folletos, hojas informativas y otragultores, Cultivadores, ContratistasSecurity Online por medio de cual-
publicaciones asi como una copia de Capatacesy COmo El Trabajo quier servicio en linea al que usted
la solicitud para una tarjeta dé\fecta Sus Beneficios de Seguesté subscrito, como Compuserve,
Seguro Social. Ahora los grupoSocial. America Online o Prodigy.
y organizaciones, bibliotecas Ademas de los folletos en espafiolSe puede enviar preguntas sobre
publicas, agencias de serviciogsted puede encontrar las versionpablicaciones y productos de infor-
sociales e individuos pueden tenenas recientes del Correo de Segunoacion publica de Seguro Social o
acceso facil ainformacién de Segurdocial, el boletin de noticias oficiahacer comentarios o sugerencias so-
Social y el formulario para solicitarde Seguro Social, que ofrece articbre Social Security Online por el In-
una tarjeta en espafiol a través de das sobre temas actuales relaciongernet a la direccion de correo
computadoras. Por supuesto, ss con el Seguro Social. electronico webmaster@ssa.gov
puede obtener la version en papel déas personas interesadas pued&m embargo, parainformacién espe-
estos documentos electrénicosopiar, reproducir y distribuir cual-cifica sobre impuestos y beneficios
comunicandose con su oficina locajuiera de estos materiales. Puesie Seguro Social en casos particula-
de Seguro Social o llamando ajue todas son publicaciones del gees, se debe llamar al ndmero de
nimero de teléfono gratishierno de los Estados Unidos, no eseléfono gratis de Seguro Social, 1-
1-800-772-1213. tan protegidas por los derechos @90-772-1213, o comunicarse con
La informacién que aparece en elutor. su oficina local de Seguro Social.
Internet cubre una gran variedad de; Cémo se obtienen las publicacio-
temas, de los programas béasicos des en espariol del Internet? Primero,
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Seguro Social

Datos Importantes
efectivos el 1 de enero de 1996

Tasas de Impuestos

Ganancias Empleado/ Negocio
Tributables Patrono Propio
hasta $62,700 7.65% (cada uno)* 15.3%*
de $62,700 1.45% (cada uno)** 2.9 %**
en adelante

*Tasa combinada de impuestos de Seguro Social y Medicare
**Porcion de Medicare del impuesto de Seguro Social

Limite Anual de Ganancias Créditos de Trabajo

Edad Ganancias Beneficios Retenidos ﬂgfb?e%‘ﬂgaigc'a'
Anuales “trimestres de proteccion)
menor de 65  $ 8,280 _ $1 por cada $2 que excedan el ¢ 4gitos de  Ganancias
limite Trabajo Requeridas
65-69 $12,500 $1 por cada $3 que excedan el
limite 1 D 4
70 afios no hay limite  ninguno 4 (2?21)%30 226l
0 Mmas

Seguridad de Ingreso Suplementario (SSI)

Maximos Permitidos Individuo Pareja

Pago mensual Federal $ 470 $ 705

Ingresos mensuales

con ingreso ganado $1,025 $1,495
con ingreso no ganado $ 490 $ 725
Recursos $2,000 $3,000
w%{i:\&a Social Security Administration/Office of Communications
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